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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 471 -2024-UNTRM/CU

Chachapoyas, 24 MAY 2024

VISTO:

Ei acuerdo de sesién extraordinaria N° XXV de Consejo Universitario, de fecha 24 de mayo de 2024; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodrlguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Umversutana N° 30220 su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; - bitiley, ~

Que mediante Resolucion de Asambléé Universitéria -N° 022-2023 kUNTRM/AU de fecha 01 de diciembre
de 2023, se aprueba la Actuallzacu:m del Estatuto de lat Universidad Nacional Toribio Rodriguez de

Mendoza de Amazonas;: !

13
[

Que el Estatuto Unlver5|tar|o $efiala en el ”Arttculo A= Prmaplos La UNTRM se rige por los siguientes
principios: a) Busqueda y dzfuszon de la verdad b) Caltdad acaa’emlca c) Autonomta (...). h) Pluralismo,
tolerancia, didlogo mtercultural e mcluszon ( )” /Tamblen indica en eI ”Amculo 5.- Fmes La UNTRM tiene
los siguientes fines: a) Preservar, acrecentar y transmtttr de’ modo permanente la herencia cientifica,
tecnoldgica, cultural y artistica de"la humanidad.’b), Formar profesionales de alta calidad de manera
integral y con pleno sentido de responsabtltdad soaal de acuérdo a las necesidades del pais. c) Proyectar a
la comunidad sus acciones.y serwccos para promover su camblo y desarrollo. {) " ‘A5|m|smo sefiala en el
“Articulo 6.- Funaones Las funaones de la UNTRM son. las siguientes: a) ‘Formacién profesional. b)
Investigacién. c) Extenszon cultural yla proyecaon ‘soaal ()Y tamblen establece en la “Segunda
Disposicion Complementarta La Umvers¢dad cuenta con los szgu:entes Institutos de Investigacién: -
Instituto de Investigacion de Arqueologta yAntropologta ”Kuelap” (INAAK) )"

Que con Resolucién de Consejo Un|ver5|tano N° 144 2023- UNTRM/CU de fecha 23 de febrero de 2023,
se aprueba el "Reglamento del Instituto de investlgaaon "de Arqueologia y Antropologia “Kuelap””, de
la Universidad Nacional Toribio Rodnguez de Mendoza de Amazonas;

Que mediante Resolucion Directoral N° 005-2024-UNTRM-VRIN/INAAK, de fecha 22 de mayo de
2024, el Director del Instituto de Investigacion de Arqueologia y Antropologia “Kuelap” (INAAK) de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, resuelve: Articulo Primero.-
Aprobar el Plan de Actividad Académica “Taller de investigacion: El giro migratorio y el orden étnico-
racial: Significados, debates e historias visuales de resistencia”, a desarrollarse los dias 16 y 17 del
mes de julio 2024, en el Auditorio del Instituto de Investigacién de Arqueologia y Antropologia “Kuelap”

(INAAK); el mismo que forma parte integrante del presente acto resolutivo. Articulo Segundo.- Designar
a la Mg. Jherali Alondra Oviedo Rabanal, servidora publica como responsable de la planificacién y ejecucion
del Plan de Actividad Académica "Taller de Investigacion: El giro migratorio y el orden étnico-racial:
Significados, debates e historias visuales de resistencia”, bajo responsabilidad administrativa;

Que mediante Oficio N° 223-2024-UNTRM-VRIN/INAAK, de fecha 22 de mayo de 2024, el Director del
Instituto de Investigacion de Arqueologia y Antropologia “Kuelap” (INAAK), solicita al sefior Rector, poner
a consideracion del Consejo Universitario, la precitada Resolucién Directoral N° 005-2024-UNTRM-
VRIN/INAAK, para su ratificacion correspondiente;
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N°4 71 -2024-UNTRM/CU

Que asimismo, el Estatuto Universitario sefiala en el “Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo érgano de gestion, direccion y ejecucién académica y administrativa de la

UNTRM. (.)%

Que el Consejo Universitario en sesion extraordinaria, de fecha 24 de mayo de 2024, acordo ratificar la
Resolucién Directoral N° 005-2024-UNTRM-VRIN/INAAK, de fecha 22 de mayo de 2024, del Director del
Instituto de Investigacién de Arqueologia y Antropologia “Kuelap” (INAAK) de la Universidad Naciona!
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacién’ )"/’Fun“ciones aprobado mediante Resolucion Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucnon de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector en calidad de Pre5|dente del COI"ISG_]O Unlver5|tar|o de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, y contando con el visto bueno de la Oflcma de Asesoria Juridica;

1 48 1 £
SE RESUELVE: VAR {I& i |

ARTIiCULO PRIMERO RATIFICAR la Resolucnon Dlrectoral N° 005- 2024 UNTRM VRIN/INAAK, de
fecha 22 de mayo de 2024 del Dlrector deI Instltuto de Inveshgacuon de Arqueologua y Antropologia
“Kuelap” (INAAK) de la Umver5|dad Nacnonal Torublo Rodrlguez de Mendoza de Amazonas.

R 4 K

ARTIiCULO SEGUNDO NOTIFICAR la presente resoluc:on a'los estamentos internos de la universidad
y a los interesados, de forma y modo de Ley para conocumuento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Jorge Lui MmceT Qt*mana Ph.D.

Rector

JLMQ/R.
RAS/SG
Crhm/

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Perd
www.untrm.edu.pe



/" Thin UNIVERSIDAD NACIONAL
\( {65 ) TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
LR A B

;‘m W Ley de Creacién N° 27347
T INSTITUTO DE INVESTIGACION DE ARQUEOLOGIA Y ANTROPOLOGIA "KUELAP” INAAK N
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RESOLUCION DIRECTORAL
N° 005-2024-UNTRM-VRIN/INAAK

Chachapoyas, 22 de mayo de 2024.

VISTO:

El OFICIO N° 002-2024-UNTRM-R/INAAK-CUI NP 2627140, de fecha 22 de mayo de 2024, con N° de
trdmite T-020018-2024 y el Proveido de la miéma fecha emitido por el Director del Instituto de
Investigacién de Arqueologia y Antropologia “Kuélap” (INAAK), mediante el cual dispone atender lo
solicitado, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez ide Mendoza de Amazonas es una persona juridica
de derecho publico, desarrolla sus actividades con plena autonomia universitaria, como: Normativo,
de gobierno, académico, administrativo y econémico, que se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucién Politica del Pjerﬂ, la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto
Institucional, y sus Reglamentos correspondientés, atendiendo a sus necesidades y caracteristicas;

Que, la Ley Universitaria N° 30220 establece la gutonomia universitaria en los aspectos académico,
administrativo y econémico; ademds, en su artr'cuilo 5° establece sus principios, citando en su numeral
5.11 el mejoramiento continuo de la calidad académica; asimismo, en su articulo 6°, numeral 6.2 y
6.3 establecen como fines de la universidad el pe formar profesionales de alta calidad de manera
integral y con pleno sentido de la responsabilidfad social de acuerdo a las necesidades del pais; y,
proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para promover cambio y desarrollo,

respectivamente;

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional Toriﬁio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, sefiala en
su Segunda Disposicién que: La Universidad cuenta con los siguientes Institutos de Investigacion:
Instituto de Investigacion de Arqueologia y Antro:polog:'a "Kuélap” (INAAK) (...);

Que, el Instituto de Investigacién de Arqueologia y Antropologia “Kuélap” (INAAK), es un Instituto
creado por Ley N°® 27347 y se rige por su propio Reglamento que fue aprobado en Resolucién de
Consejo Universitario N°144-2023-UNTRM/CU, Een el cual consta VI Capitulos, 03 Disposiciones
Complementarias, 25° Articulos y 01 anexo de organigrama;

Que, el presente Reglamento del Instituto de Invéstigacién de Arqueologia y Antropologia “Kuélap”
(INAAK), establece en su articulo 6° El INAAK tienfe como finalidad realizar y ejecutar la investigacion,
evaluacion, promocién y difusion en el &mbito de la regién Amazonas y su area de influencia (Nor
Oriente Peruano) en arqueologia, antropologia y otras disciplinas de las Ciencias Sociales, para
generar conocimiento y capacidades en un contexto de inclusién y valoracién cultural; proponiendo
propuestas de desarrollo en la regién....;

Que, el Articulo 11°, inciso b) del citado antes regjamento prescribe que el Instituto de Investigacion
de Arqueologia y Antropologia "Kuélap tiene por acciones “Dirigir y coordinar las acciones del

instituto”;

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Perd
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RESOLUCION DIRECTORAL
N° 005-2024-UNTRM-VRIN/INAAK

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 015-2024-UNTRM/CU, de fecha 08 de enero
de 2024, el Consejo Universitario, resuelve designar la Direccidén del Instituto de Investigacion de
Arqueologia y Antropologia “Kuélap” (INAAK) de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, al Mg. PABLO LUIS SOLIS QUINTEROS, a partir del 03 de enero al 31 de
diciembre de 2024;

Que, a través del documento de visto, la coordinadora del Proyecto CUI N° 2627140, alcanza el Plan
de Actividades Académica "Taller de Investigécién: El giro migratorio y el orden étnico-racial:
Significados, debates e historias visuales de resistencia” a desarrollarse los dias 15 y 16 de julio de
2024, en el Auditorio del Instituto de Investigacién de Arqueologia y Antropologia “Kuélap” (INAAK);
plan donde se detallan la fundamentacion, justificacién, objetivos, entre otros, el mismo que formara
parte integrante del presente acto administrativé, para su autorizacion y aprobacién; en ese sentido,
mediante proveido, el director dispone se emita gacto resolutivo correspondiente;

Que, estando a las consideraciones citadas, y las étribuciones conferidas de la Ley Universitaria 30220,
la normatividad juridica vigente y en uso de las atribuciones conferidas al director del Instituto de
Investigacion de Arqueologia y Antropologia "Kuelap" (INAAK) de la Universidad Nacional Toribio

Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Actividad Académica “Taller de Investigacién: El giro
migratorio y el orden étnico-racial: Significados, debates e historias visuales de resistencia” a
desarrollarse los dias 16 y 17 del mes de julio de 2024, en el Auditorio del Instituto de Investigacion
de Arqueologia y Antropologia “Kuélap” (INAAK), el mismo que formara parte integrante del presente

acto resolutivo.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR a la Mg. Jhérali Alondra Oviedo Rabanal servidora publica como
responsable de la planificacion y ejecucién del Plan de Actividad Académica "Taller de Investigacion:
El giro migratorio y el orden étnico-racial: Slgnlf cados, debates e historias visuales de resistencia”,

bajo responsabilidad administrativa.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE la pre§ente resolucion, a los estamentos internos de la
UNTRM e interesados, de forma y modo de Ley para su conocimiento y cumplimiento.

CUMPLASE, REGiSTBESE Y COMUNIQUESE

PLSQ/D
SPCHG/A
Distribucién:
v JAOR

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Pert
inaak@untrm.edu.pe / www.untrm.edu.pe



UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

INSTITUTO DE INVESTIGACION DE ARQUEOLOGIA Y
ANTROPOLOGIA” KUELAP”

PLAN DE ACTI\;IDAD ACADEMICA

TALLER DE INVESTIGACION: El giro migratorio y el orden étnico-racial:
Significados, debates e historias visuales de resistencia

Ponentes

Dr. Luis Escobedo D'Anglés
Investigador, Romanian Society for Intercultural and Migration Studies (SoSIM)
& University of the Free State (UFS)

Dr. Tamés Kiss
Investigador, Romanian Institute for Research on National Minorities (ISPMN)
& Romanian Society for Intercultural and Migration Studies (SoSIM)

Mg. Maria-Luiza Lucescu
Historiadora, Romanian Society for Intercultural and Migration Studies (SoSIM)
& Facultad de Historia, Universidad de Bucarest

Responsables:

Mag. Pablo Luis Solis Quinteros - Director INNAK-UNTRM
Mg. Jherali Alondra Oviedo Rabanal - Coordinadora de CEIIN-CS-UNTRM

PERU-CHACHAPOYAS
2024
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I.  GENERALIDADES
1.1. De la Actividad Académica ‘
1.1.1. Denominacién: TALLER DE INVESTIGACION El giro migratorio y el orden étnico-
racial: Significados, debates e historias visuales de resistencia
1.1.1.  Tipo: Conferencia magistral, téﬂler de investigacion y reuniones para el desarrollo
de cooperacion inter-instituci«fona!
1.1.2. Modalidad: Presencial |
1.1.3. Fechas: lunes 15y martes 16 de Julio del 2024
1.1.4. Extensién horaria: 9.00 am T 1:00 pm
1.1.5. Beneficiarios: docentes, invegfstigadores, estudiantes universitarios y publico en
general. |
1.1.6. Lugar: Auditorio INNAK

1.1.7. Localizacién: Chachapoyas, Amazonas - Per(i

1.2. Del Organizador.
1.2.1. Nombre de la Unidad:

¢ Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas

¢ Instituto de Investigacion de Arqueologia y Antropologia "Kuelap”-INNAK

e Centro de investigacion interdisciplinario de la Sociedad y la Cultura-CEIIN-

CS-UNTRM

Il. DESCRIPCION, FUNDAMENTACION Y JUSTIFICACION
2.1 Descripcién de los talleres y seminarios:
La presente actividad dota a la éomunidad académica anfitriona (investigadores,
docentes, estudiantes, otros) con herramientas de investigacion criticas que le permita
entender como la interconectividad entre los 6rdenes étnico-raciales a nivel local, y el
giro migratorio, orientado al merc;;.udo, y que se da a nivel global, puede impactar
nuestras vidas y experiencias - conffrecuencia de manera perniciosa para quienes se

encuentran en una posicion de subordinacion. Ponemos énfasis en como las antiguas y

Centro de investigacién interdisciplinario de la Sociedad y la Cultura-CEIIN-CS-UNTRM 2
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nuevas tecnologias de la investigaciénf, la experiencia transnacional y transdisciplinaria,
el poder de las alianzas, y el impetu pfor el cambio social, pueden también combinarse
con el objetivo de radicalizar nuestras practicas profesionales y personales, y asi
permitirnos hacerle frente a las asimetrias, desigualdades y jerarquias sociales con
mayor determinacion. Esta serie de tailleres partird de un estudio de caso en el que se
impactan mutuamente el orden étnicq?—racial y un incandescente debate migratorio en
la Rumania contemporanea, y aterri;f.'a en las estrategias identitarias, asi como las
tacticas que nosotros como investigadores podemos emplear para retar la

subordinacién étnico-racial en dicho pais, en el Pert, y mas alla de éstos.

2.2 Fundamentacién
En la primera fase, se les presentara a I(jas participantes las herramientas de investigacién
que nos guiaran para abordar el concéepto de giro migratorio, es decir la idea que no
sélo en los Ultimos cuarenta afos la migracion se ha dinamizado, marqueteado, y
globalizado, sino que también ha hecho esto a través de la utilizacion, perpetuacion y
reforzamiento de las desigualdades social a nivel transnacional. Esto en paralelo y en

interaccion mutua con procesos que festablecen un orden étnico-racial dentro de un

determinado contexto nacional. Aqui le prestamos atencion a las fuentes que
construyen la memoria colectiva, la hégemonia y el consenso ideoldgico, entre otros,
de la cultura dominantes (mainstreamj, tales como los medios de comunicacion, el cine,
y otras herramientas operadas por las élites y los grupos dominantes (core groups).
Finalmente, resaltamos cémo los grdpos subordinados o no dominantes (non-core
groups) le encuentran sentido a sus vidas individuales y colectivas mientras navegan
contextos de profundas asimetrias y desigualdades sociales. Para entender estas ideas,
analizamos minuciosamente un estudio de caso contemporaneo, el cual vincula el
mainstream y mayorfa étnica rumana, la minoria transilvano-hdngara, la minoria
racializada Roma, y un nuevo grupo de inmigrantes racializados de Sri Lanka, con un

contexto rumano presuntamente abie:rto a la migracion.

Centro de investigacién interdisciplinario de la Sociedad y la Cultura-CElIN-CS-UNTRM




TORIBIO RODRIGUEZ DE ARQUEOLOGIA Y ANTROPOLOGIA

| UNIVERSIDAD NACIONAL INSTITUTO DE INVESTIGACION DE j'f"?‘"
MENDOZA DE AMAZONAS \11E1 Ap INFAH

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

En la segunda fase, nos enfocamos en las estrategias identitarias que han sido utilizadas
por los mas afectados por asimetrf?s y desigualdades sociales en Rumania con el
propdsito de contrarrestar su subordi;nacién, y en las posibilidades que existen para los
investigadores de apoyar dichos eisfuerzos sin a su vez reproducir mas dichas
desigualdades. Lievamos estas ideas al campo de las representaciones visuales (en cine,
televisiéon y otros canales) para obsj’ervar como en esta practica el problema podria
perpetuarse y a su vez combatirse — a veces incluso de formas mas radicales que las
aplicadas en otros espacios. Para esto investigamos el caso de la poblacion Roma de
Rumania y sus estrategias identitariasﬁ dentro del orden social que las ha excluido social
y racialmente a través de los siglos, y observamos la manera como la unién entre la
investigacion y la cinematografia puede ofrecer a esta poblacién una respuesta tactica
a su subordinacién. Aqui transcenderfnos el caso rumano para asi traer el peruano a la

conversacion, a través de la provi}'\cializacién en términos étnicos de su grupo

dominante (core group, mainstream), uno en gran medida compuesto de

hispanohablantes, urbanos y costefios.

2.3 Justificacién

Una caracteristica de suma importancia del orden étnico-racial peruano es la
profundamente arraigada e incontestada presencia del enfoque integracionista
(integrationist approach) a la administracién de la diversidad (diversity management).
En el imaginario y la memoria colectiva, la mayoria de los peruanos han reducido los 49
idiomas y 55 grupos étnicos que coexisten en la jurisdiccién peruana a un solo idioma,
el espafiol o castellano (impuesto a través de proyectos coloniales y neocoloniales), y el
discurso del mestizaje, el que ha bloqueado todo intento de combatir radicalmente
problemas tan urgentes como, por ejemplo, el racismo. En este camino, los recién
llegados (newcomers), como lo son por ejemplo el més de un millén de venezolanos, o
bien han encajado ias tan duraderas e insuficientemente retadas categorias raciales,
cada con sus respectivas ventajas y Qesventajas, o bien han sido criminalizados qua el

enemigo externo por narrativas anti-migracion de seguridad ciudadana, con

" DS EPRS - - i
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consecuencias materiales en sus prSOpias vidas. Entre estos procesos, las vidas y
experiencias de millones de peruanoé contindan siendo afectadas por las relaciones
asimétricas y desiguales de poder, asi como por la organizacion jerarquica de la
sociedad. En un contexto tan complejoj como éste, se necesita de una investigacion que
ofrezca mas que parches intelectualfes. La investigacion deberia también provocar
cambios sociales radicales. Lo que esftos talleres y seminarios ofrecen es de manera
precisa un escrutinio de precisamen'fce nuestro sistema transnacional de cara a las
interpretaciones del mundo que tener%nos en el dia a dia a nivel local. De ahi que estas
actividades académico/cientificas pujedan convertirse en recursos Utiles para los
investigadores, docentes y estudian{es de sociologia, Antropologia, teoria politica,
analisis visual y del discurso, teoria fcritica de la raza, estudios sobre la migracion,
estudios culturales, estudios de généro, literatura, educacién cinematografica, otras

disciplinas en las ciencias sociales y humanidades.

2.1.1. Conferencista/Ponente/Espfecialista:

Ponente 01 |

Dr. Luis Escobedo D'Anglés;é

Ex profesor del Tecnolégicfo de Monterrey (México) e investigador del
Romanian Institute for Reséarch on National Minorities (Rumania). Luis es
investigador asociado de fa University of the Free State (Sudafrica) y
cofundador e investigador prjincipal del Romanian Society for Intercultural and
Migration Studies (Rumania). Es coeditor y coautor de Migrants, Thinkers,
Storytellers (HSRC Press, 20é1), y actualmente explora cémo las identidades
locales y foraneas afectan y spn afectadas por los nuevos procesos migratorios
en Rumania y otras partes cje Europa Central y del Este, asi como en el Sur
Global. Asi, Luis contribuye ;:;erspectivas discursivas y visuales al estudio de la

migracion y el racismo, y a la lucha por los derechos humanos.
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Instituciones de pertenencifa:

1. Romanian Society for Intercultural and Migration Studies (Societate pentru
Studii Interculturale si ai Migratiei — SoSIM), Bucarest, Rumania

2. Unit for Institutional Cha;nge and Social Justice, University of the Free State

(UFS), Bloemfontein, Sudféfrica

Ponente 02

Dr. Tamas Kiss

Tamas es investigador del Romanian Institute for Research on National
Minorities (Rumania) desde el 2007. También es cofundador e investigador
principal del Romanian Society for Intercultural and Migration Studies
(Rumania). Entre sus principales campos de investigaciéon se encuentran la
politica de la etnicidad, la demografia étnica (categorizacién étnica en los
censos, diferencias en el cogmportamiento demografico y migratorio) y los
discursos demograficos (tanté) a nivel global como nacional). Tamés es coeditor
y coautor de Unequal Accqmmodation of Minority Rights: Hungarians in
Transylvania (Palgrave Macm%llan, 2018), y de otras publicaciones académicas,

asi como de un sinnimero de articulos en revistas tales como Nationalities

Papers y East European Politijcs and Societies.

Instituciones de pertenenci-f?l:
1. Romanian Institute for Research on National Minorities (Institutul pentru
Studierea Problemelor Minoritdtilor Nationale — ISPMN)
2. Romanian Society for lnfercultural and Migration Studies (Societate pentru

Studii Interculturale si ai Migratiei — SoSIM), Bucarest, Rumania

Ponente 03

Mg. Maria-Luiza Lucescu i
Titulada en Estudios Turcos (maestria) e Historia (licenciatura) en la Escuela de Estudios

Orientales y Africanos de la Universidéd de Londres (SOAS University of London), Maria-
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f
Luiza es co-fundadora de Romanian Society for Intercultural and Migration Studies
(Rumania). En miras a recibirse también en el campo de Historia del Comunismo en
Rumania en la Universidad de Bucareét, entre sus presentes temas de investigacion se
encuentran las narrativas alrededor de la revolucion rumana de 1989, asi como el
ejercicio del poder mediatico y Ia violacion de derechos reproductivos que la

antecedieron, especialmente durante la dictadura comunista de Nicolae Ceausescu.

lll. OBJETIVOS Y METAS

3.1. Objetivo general:
Dotar a la comunidad académica anfitriona (investigadores, docentes, estudiantes, entre
otros) con herramientas cientificas para el entendimiento de cémo la interseccion entre
rdenes étnico-raciales basados localmente, y el giro migratorio orientado al mercado
y a nivel global, puede impactar vidafas y experiencias humanas — con frecuencia de
manera perniciosa para los que se encuentran en una posicién de subordinacion.
Objetivos especificos:
1. Dotar a los participantes con herramientas metodoldgicas para la investigacion

primordial mas no exclusivamente en temas relacionados a la etnicidad, la raza y la

migracion. Entre éstas se ofreceran herramientas para el analisis visual y del discurso,
analisis textual, andlisis cuantitativo de contenido (haciendo uso de herramientas
tales como CrowdTangle, SPSS, Excel, y Nvivo), asi como otras.

2. Ampliar su visién sobre los pormenores de lo que significa hacer investigacién de
campo (pe teren) y en diferentes contextos de relaciones interétnicas e interraciales.
Esto a través de compartir nue;stras propias experiencias profesionales en la
direccion de grupos focales (%focus groups), entrevistas, y traducciones y

transcripciones, entre otros.

3. Plantear el uso de cinematografia como una herramienta para la investigacion y el

cambio social. |

4, Refinar los perfiles investigativos, facadémicos y/o intelectuales de los participantes

segln los temas de su interés, presentandoles conceptos y métodos generalmente
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asociados a los estudios criticos de la raza, estudios de migracion, sociologia de las
relaciones étnicas, politica del jjlenguaje, derechos de las minorias, teoria
cinematografica y estudios poscoloniales, entre otros.

5. Ampliar su repertorio narrativo§ y cultural a través del aprendizaje y la
contextualizacion, en un ejercicio de traducibilidad (translatability) colectiva, de la
terminologia académica especializéda (academic jargon) proveniente de diferentes
campos de estudio, tales como%el gran reemplazo (grand replacement), giro
migratorio  (migration turn), reconocimiento cultural (cultural recognition),
estrategias identitarias (identity gstrateg[es), construcciéon y derribamiento de
fronteras (boundary making aﬁd unmaking) étnico-raciales, subordinacion,
desigualdad, representacion, otredad o alteridad, y memoria colectiva, entre otras.

6. Construir una cooperacion interinstitucional significativa y de larga duracion.

3.3. Metas

Luego de participar en las actividades académicas, los participantes deberian haber

reforzado sus capacidades y habilidades en cuanto a metodologias, conceptos y teorias,

asi como ampliado su repertorio narrativo y cultural, y sus perspectivas socio-

geogréficas y transdisciplinarias sobre sus temas.

IV. ESTRATEGIAS DE DESARROLLO
4.1, Programa:

15 y 16 de Julio
Actividad 01. Talleres de Investigacién

Dia Hora f Actividad Responsable
09:00/09:30 Am - R-ecepcvc')n de asllst’entes Moderador(a)
10:05 Am Bienvenida al publico presente
Snes 005AM-1010 | o Mg. Pablo Luis Solis
15/07/2024 Am . alapres a' , va Quinteros - director
Turno inauguracion: del INAAK
mafana

(20 minutos de
presentaciéon y | MARCO CONTEXTUAL:

10-15 de

Ponente: Mg. Maria-
Luiza Lucescu

e S a—m——— +
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preguntas y | La revolucién rumana de
respuestas) 19859 - desde diversas
perépedivas
10:10 Am - , .,
10:15 Am Presentacion del ponente Moderador(a)
10:15 Am -11:00 | TALLER DE INVESTIGACION
Am 1
(40 minutos de | El gi;ro migratorio y el orden | Ponente: Dr. Luis
taller, 10 étnico-racial en Rumania: Escobedo D'Anglés
minutos de - Analisis a nivel nacionai
preguntasy - Andlisis
respuestas) | cinematografico
11:00 Am = 11: Pres;entacién del ponente Moderador(a)
03 Am
11:03 Am - 11: | TALLER DE INVESTIGACION
55 Am 2:
(50 minutos de | El g.iro migratorio y el t{rden Ponente: Dr. Tamés
taller, 15 étm;co-racial en Rumania: Kiss
minutos de - Analisis a nivel local
preguntas y - Teoria del Gran
respuestas) Reemplazo
11:55 Am - 13: Rc'mfia de preguntas (15-20 Moderador(a):
00 Pm mins)
(2 horas de Presﬁentacién de la pelicula
peli) Portrete de Romi (2024)
i [Ret}atos de los Roma), filmada
15/07/2024 en 2023 en Harghita County, No moderada
Tume:nacke Rumania. (Director: Mihaly
Lakatos; Investigador: Tamas;
Editores visuales: Luis y Tamas)
09:00/09.30 am Blen;venlda y continuacién del Moderador(a)
taller
Martes DISCUSION sobre la pelicula:
Moderador:
16/07/2024 20-25 minutos
Turno 3:05 pm-3:40 pm | TALLER 3:
manana (50 minutos de | Los §Roma en Rumania: )
. Ponente: Dr. Tamas
presentaciény | Representaciones visualesy Kiss
15 de estrategias identitarias:

Centro de investigacion interdisciplinario de la Sociedad y la Cultura-CEIIN-CS-UNTRM



UNIVERSIDAD NACIONAL INSTITUTO DE INVESTIGACION DE

TORIBIO RODRIGUEZ DE ARQUEOLOGIA Y ANTROPOLOGIA
MENDOZA DE AMAZONAS | K11 AP

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

preguntas y |- Estrategias identitarias

respuestas)  enun marco de

subordinacién racial: El

caso de los Roma de

Rumania*

3:40 pm-3:55 pm Coffee break

3:55 pm-4:55: TALLER 4:

pm (40 minutos | Los %Roma en Rumania:

de taller, 10 de Reﬁresentaciones visuales y

preguntas y estrategias identitarias:

respuestas) - Contrarrestando las

 representaciones

injustas del Otro racial:
Los Roma, las
categorias de
subordinacién en el
Perd, y las
posibilidades de una
anti-pelicula (anti-
film)*

Ronda de preguntas

13:00 Pm (15-20 mins) Moderador(a)

Ponente: Dr. Luis
Escobedo D'Anglés

Actividad 02: Reunién de acuerdos para cooperacién interinstitucional

Dia Hora Actividad Participantes
- Mg. Pablo Luis Solis

Quinteros — director del
INAAK

Reunié q d -Mg. Jherali Alondra
eunion de  acuerdos para | o Rabanal -

05:30 Pm -

06: 30 Pm cooperacion. interinstitucional Coordinadora de CEIIN-
(FLEXIBLE) CS-UNTRM

-Otras autoridades,

docentes e

investigadores.
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V. RECURSOS HUMANOS Y FiSICOS

5.1. Recursos Humanos

Organizadores:
- Mg. Pablo Solis Quinterios-Director INNAK-UNTRM
- Mag. Jherali Alondra Oviedo Rabanal - Coordinadora de CEIIN-CS-UNTRM

Apoyo logistico

- Asistente administrativo

- Traductor/Intérprete simultdneo inglés-espafiol-inglés.

Expositores
- Dr. Luis Escobedo D'’Anglés

- Dr.Tamas Kiss

- Mag. Maria-Luiza Lucescu

VI. RECURSOS MATERIALES:
Materiales de registro:

CANT. | UM. ESPECIFICACIONES FINANCIAM.
01 Unid Grabacion del evento Universidad
I Céamara grabadora-Nicon Organizadora
. L . ; Universidad
01 Unid. Registro de asistencia Organizadora

Equipos y otros:

CANT. U.M, ESPECIFICACIONES FINANCIAM.

. Proyector multimedia Universidad

o1 Unid. ? Qrganizadora

id Equi d Sonido-Micréfonos Universidad

01 Unid. quipo de Soni (o) Organizadora
01 Unid. " Auditorio

*Buena conexién de wifi para proyeccién de material audiovisual.
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Certificados
CANT. [ uM. ESPECIFICACIONES FINANCIAM.
100 Unid. Certificados Universidad
' Organizadora

* Los ponentes y organizadores no pagaran certificado.

Vil. PRESUPUESTO.
- Transporte interno — dentro del Pjerﬂ para ponentes
- Alojamiento para ponentes |
- Alimentacion para ponentes

- -Coffe breack para los asistentes |

PRESUPUESTO
COSTO COSTO
TE |
ITEM DENOMINACION CANTIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL
1 |Transporte inteno — dentro del| , ..o 6 $/485.00 | $/2,910.00
Perd para ponentes
2 | Alojamiento para ponentes 3 personas 9 S/180.00 | S$/1,620.00
3 | Alimentacidén para ponentes 5 personas 45 $/40.00 $/1,800.00
4 | Coffe breack para los asistentes . g 300 S/12.00 $/3,600.00
asistentes
5 | Material para asistentes 10 kit 100 $/8.00 $/800.00
6 |Impresién de certificados 100 100 $/6.00 $/600.00
7 | Presentes para ponentes ﬁ 3 3 §/80.00 240
COSTO TOTAL $/11,570.00

*Fuente de financiamiento: La Universidad organizadora.

Viil. DEL INFORME

El comité responsable redactara el informe respectivo luego de haberse realizado la

actividad académica.
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